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Kohärenz- und Rankingkriterien 

Handlungsfeld Nr. II: Wirtschaft und Arbeit

Die Kohärenzkriterien sind Pflichtkriterien und müssen zum Zeitpunkt der Vorhabenaus-
wahl im Entscheidungsgremium mit „Ja“ beantwortet werden können. 

Kohärenzkriterien Ja Nein Begründung

1
Die Übereinstimmung mit der LES und 
damit dem GAP-SP ist gegeben: 

   

2
Die Übereinstimmung mit dem räumli-
chen Geltungsbereich der sächsischen 
LEADER-Förderkulisste ist gegeben: 

3 

Das Vorhaben weist einen LEADER-
Mehrwert auf: 
(Ist gegeben, wenn das Vorhaben die Mindest-
schwelle der Punkte im Rankingverfahren er-
reicht.)

  

4 
Die Realisierbarkeit und Finanzierung 
des Vorhabens scheint gesichert: 

   

5 

Das zu fördernde Unternehmen ent-
spricht der KMU-Definition gemäß An-
hang I der Verordnung (EU) Nr. 
651/2014:

  

 

Rankingkriterien 
bei Punktegleichstand erhält das Vor-
haben mit dem geringeren Förderbe-
darf den Zuschlag 

Mögliche 
Punkte Bewertung 

Erreichte 
Punkte

1 
Das Vorhaben fördert die 
Barrierereduzierung: 

0 nein 

1 ja 

3 herausragend 

2 

Das Vorhaben trägt zur Si-
cherung oder Erweiterung 
der Anzahl der Arbeits-
plätze bei: 

0 nein / nicht relevant 
 

1 ja, bei Erhalt 

3 ja, bei Erschaffung 

3 

Das Vorhaben ist darauf 
gerichtet, die regionale 
Wertschöpfung zu verbes-
sern: 

0 nein / nicht relevant  

1 ja, leistet Beitrag 

3 ja, in besonderem Maße 
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Rankingkriterien
Mögliche 
Punkte Bewertung

Erreichte 
Punkte

4
Das Vorhaben verbessert 
die Grundversorgung: 

0 nein / nicht relevant  

1 ja, leistet Beitrag

3 ja, in besonderem Maße

5 

Das Vorhaben ist innovativ 
und impuslgebend für die 
Region bzw. modellhaft/ 
übertragbar: 

0 nein / nicht relevant 

 
1 

adaptiert / neu für LEADER-
Region

2 adaptiert und weiterentwickelt

3
Projekt hat Modellcharakter 
und ist impulsgebend

6

Das Vorhaben wirkt auf 
mehrere Handlungsfeld-
ziele und/ oder ist Teil ei-
nes maßnahmeübergreifen-
den Komplexvorhabens: 

0 nein / nicht relevant 

 
1 

erreicht ein weiteres Hand-
lungsfeldziel 

2 
erreicht zwei weitere Hand-
lungsfeldziele 

3 
erreicht mind. drei weitere 
Handlungsfeldziele 

7 

Das Vorhaben nutzt vor-
handene Bausubstanz bzw. 
ortsbildprägende und/ oder 
denkmalgeschützte Ge-
bäude: 

0 Neubau 

 
1 Bestandsgebäude 

2 ortsbildprägende Gebäude 

3 denkmalgeschützte Gebäude 

8

Das Vorhaben trägt zu Un-
ternehmenserweiterung, -
diversifizierung oder einer 
Existenzgründung bei: 

0 nein, nicht relevant 

1
Unternehmenserweiterung/ Ka-
pazitätsererhöhung

2 Unternehmensdiversifizierung 

3 Existenzgründung 

9 
Das Vorhaben dient dem 
Klima- und Ressourcen-
schutz: 

0 nein / nicht relevant 

 1 ja, es leistet einen Beitrag 

3 ja, in besonderem Maße 

Mindestens zu erreichende Punktzahl (Mehrwertschwelle) 8 

Maximal zu erreichende Punktzahl 27 

Vom Vorhaben erreichte Gesamtpunktzahl  


