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Verein zur Entwicklung der Zwönitztal-Greifensteinregion e.V. 

info@zwoenitztal-greifensteine.de www.zwoenitztal-greifensteine.de

Aktionspläne der einzelnen Handlungsfelder 

Regionales Entwicklungsziel: Sicherung und Weiterentwicklung der Bildungs- und Informationsangebote

Handlungsfeld: Bilden

Maßnahmenschwerpunkt:  

IV b) Entwicklung und Durchführung von außerschulischen Informa-
tions-, Beratungs- und Bildungsangeboten

Maßnahme: Außerschulische Bildungs- und Informationsangebote

Fördergegenstand: Beratungsangebote; insbesondere Energieberatung
 Bildungs- und Informationsveranstaltungen insbeson-

dere zu den Themen Handwerk, Digitalisierung, regio-
nale Wertschöpfungsketten, Demokratie und Klima 

 Ausbildungs- und Praktikumsbörsen 
 Vernetzung mit anderen Regionen durch Bildungspro-

jekte (Kooperationsvorhaben) 

Von der Förderung ausge-
schlossen:

keine 

ggf. Fördervoraussetzun-
gen: 

keine 

Fördersatz 1: 40% (Basisfördersatz) - 65% (mit Aufschlägen)

Zuschussuntergrenze und 
Zuschussobergrenze 1:

mind. 5.000 € 
bis 65.000 € 

ggf. Aufschlag/Aufschläge 1: 25% für innovative Vorhaben (d.h. das Projekt ist in der LEADER-
Region neu, wurde aus einer anderen Region adaptiert und weiterentwi-
ckelt bzw. erfüllt einen Modellcharakter)

1 Die angegebenen Fördersätze gelten vorbehaltlich einer beihilferechtlichen Prüfung durch die Bewilligungs-
behörde. Eine Änderung der Förderhöhen ist möglich. 
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